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Realita

❑ potřeba 50 technicky zaměřených zaměstnanců

❑ snaha o výchovu absolventů SŠ/VŠ 

❑ vysokoškolští absolventi – krátkodobá praxe a poté odcházejí do zahraničních 
společností 

❑ absolventi učiliště si vybírají zajímavější oblasti strojírenství, nebo nastupují úplně 
do jiných oborů 

❑ těžké strojírenství není pro mladé lidi atraktivní 



Realita

❑ inovace 

❑ spolupráce s VŠB v rámci vědy a výzkumu na projektech 

❑ kusová výroba vs. robotizace  

❑ robotizace je v rámci skupiny zastoupena u společností se zabývající sériovou 
výrobou



Penzionovaní pracovníci

RD VD Celkový součet

2016 2 5 7

2017 2 8 10

2018 5 6 11

2019 0 2 2

Celkem 30

❑odcházející zaměstnanci do důchodu nemají komu své zkušenosti předat

❑stále kvalitní konvenční obráběcí stroje nemá kdo rozhýbat 



Spolupráce se středním školstvím 



Absolventi 2018/2019

Ve školním roce 2018/2019 ukončily studium tyto počty žáků:

❑ Obor Obráběč kovů CNC 37 žáků

❑ Obor Mechanik seřizovač CNC 74 žáků

❑ Obor Puškař 17 žáků

❑ Obor Zámečník 0 žáků. 





Závěr 

Děkuji za pozornost

Co na to archeologové 
za 4000 let ?


